Az Orszagos Kézgyiijtemények Szévetsége Alapszabalya
(MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBEN)

Az Alapitok — élve a Magyarorszag Alaptérvényében alapvetd jogként rogzitett egyesiilési szabad-
sagukkal — a Polgari Torvénykonyvrél szél6 2013. évi V. torvényben (a tovabbiakban: Ptk.), va-
lamint az egyesiilési jogrol szold 1989. évi 1I. torvényben (a tovabbiakban: Etv.) szabalyozottak sze-
rint az alabbi Sz 6 ve ts é g e t hoztak 1étre, amelynek Alapszabalyat a Ptk., valamint az egyesiilési
jogrol, kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérol és tamogatasarol szo16 2011.
évi CLXXV. torvény (tovabbiakban: Civil tv.) alapjan az alabbiak szerint hatalyositottak és foglaltak
egységes szerkezetbe:

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szivetség neve: Orszagos Kozgytlijtemények Szovetsége
Roviditett név: OKSZ
2. A Szivetség székhelye: H-2000 Szentendre, Sztaravodai it 75,

3. A Szivetség mitkodésének idétartama:
A Szovetség hatarozatlan id6tartamra jon létre.

4. A Szivetség célja és tevékenységei:

A Szdvetség a jelen alapszabaly 1. 4. pontjaban megjelolt tevékenységekkel 6sszhangban az alabbi
célok megvalositasa érdekében miikddik a jelen pontokban megjelslt tevékenységek utjan:

Az alapito tagok a nemzeti kulturalis 6rokség megorzését szolgaldé magyar kozgyljtemények tar-
sadalmi elismerésének emelését, a mGzeumi, kdnyvtari és levéltari tevékenység eldsegitését, mi-
ndségének és hitelének megdrzését, valamint a kozgyljteményekben dolgozd szakemberek tevé-
kenységének tdmogatasat tiizik ki célul. A Szovetség tagjai tarsadalmi és szakmai tekintélyiiket €s
szakmai ismereteiket felhasznalva, az 6sszefogés erejében bizva kivannak egyiittmiikddni ezen
magyar intézmények fenntartasa, fejlesztése és mitkodésiik megujitasa érdekében, ezért a Szovet-
ség az alabbi tevekénységeket folytatja:

— Elésegiti a nemzeti kozgylijtemények feladatainak megvalésitasat, ennek érdekében kdzremii-
kodik a szakmai koncepcidk kidolgozasaban.

— Folyamatosan kapcsolatot tart a fenntartokkal, és egytittmiikodik minden olyan szervezettel,
amely a magyar kozgyiijtemények érdekében tevékenykedik.

— Védi és képviseli az orszagos kozgylijteményekben dolgozok szakmai érdekeit, timogatja a
dolgozok szakmai, erkdlcsi és anyagi elismerését.

— Kapesolatot 1étesit bel- és kiilfoldi szakmai intézményekkel, szervezetekkel és tarsasagokkal,
részt vesz a szakmai tapasztalatcserék, és tudomanyos rendezvények szervezésében.

— Tevékenységében tamogatja a szakminisztériumot a nemzeti 6rokség megdvasaban és annak
kézkinccesé tételében.

— lgény szerint tajékoztatast ad tagjai és a kozgylijtemények fenntartoi részére tevékenységérol,
a muzeoldgia, a konyvtari, és levéltari tudomany eredményeirdl.

— Véleményezi a nemzeti kozgyiijteményeket érintd fenntartdi koncepciokat, a kiilonb6zd szinti
kezdeményezéseket.

— Részvétele utjan képviseli a Szovetség tagjait a hazai és nemzetkozi férumokon.

— Kulturalis tevékenység, kulturalis 6rokség megovasa.



IL. A SZOVETSEGI TAGSAGI JOGVISZONY, A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

1.

Tagséagi viszony:

A Szovetséggel tagsagi jogviszonyt létesithetnek a mindenkor hatalyos 1997. évi CXL. torvény
43.8-a és az 1995. évi LXVI. térvény hatalya ala tartozo, az Alapszabalyban az alabbiakban fel-
sorolt orszagos mizeumok, orszagos szakmizeumok, nemzeti konyvtar, orszigos szakkényv-
tar és altalanos levéltar:

Budapesti Torténeti Mizeum

Hadtorténeti Intézet és Mizeum

MNMKK Iparmiivészeti Mizeum

Ludwig Miizeum — Kortars Miivészeti Muzeum

MNMKK Magyar Kereskedelmi és Vendéglatéipari Mizeum
Magyar Mezbégazdasagi Miizeum és Konyvtar

Magyar Miiszaki és Kozlekedési Miazeum

MNMKK Magyar Nemzeti Miizeum

Magyar Nemzeti Levéltar

MNMKK Magyar Természettudomanyi Miazeum

MNMKK Orszagos Széchényi Konyvtar

Néprajzi Miizeum

OSZMI Orszagos Szinhaztorténeti Mizeum és Intézet Nonprofit Kft
MNMKK Petéfi Irodalmi Miizeum

MNMKK Semmelweis Orvostorténeti Mizeum, Konyvtar és Levéltar
Szabadtéri Néprajzi Miizeum

Szépmiivészeti Muzeum — Magyar Nemzeti Galéria

MTA Kényvtar és Informaciés Kézpont

(a tovabbiakban: orszdgos kozgylijtemények)
amelyek:

- elfogadjak, és magukra nézve kételezonek ismerik el a Szovetség alapszabalyaban és mas bel-
s szabalyzataiban foglaltakat,

- aktiv kézremiikodési kitelezettséget vallalnak a Szovetség célkitlizéseinek megvalositasa so-
ran,

- vallaljak a mindenkori szovetségi tagdij megfizetését, a Kozgyiilés hatarozatainak megfelelé
mértékben és hatariddben.

A tagfelvételrd] elsé fokon az Elnokség dont, amely dontés ellen a Szovetség Kozgyiilése elott le-
het jogorvoslati kérelmet (fellebbezést) eléterjeszteni az Elnokség dontésének kézhezvételét kove-
t6 15 napon beliil.

A Szidvetségben a kozgylijteményt annak mindenkori foigazgatdja, igazgatéja képviseli. A fo-
igazgato, igazgaté a kdzgyljtemény Szovetségben torténd képviseletére mas — a nemzeti kozgylj-
temény alkalmazasaban 4116 — személy részére irasbeli meghatalmazast adhat.

A tagok jogai, kotelezettségei:

A Szbvetség tagja:

- részt vehet a Szovetség tevékenységében és rendezvényein,

- részt vehet a Szovetség Kozgyiilésén, szavazati jogat gyakorolhatja, a Kozgyiilés rendjének
megfelel6en felszolalhat, kérdéseket, javaslatokat és észrevételeket tehet,

- valaszthat és térvényes feltételek fennallasa esetén valaszthato a Szovetség szerveibe,

- koteles eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott kitelességeinek,

- koteles az alapszabaly rendelkezéseit betartani €s betartatni,
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- a szervezet torvénysértd hatarozatat — a tudomasra jutastol szamitott — 30 napon beliil birésag
elott megtamadhatja, a hatarozat hatalyon kiviil helyezése irant keresetet indithat. A hatarozat
meghozatalat6l szamitott egyéves, jogveszt6 hatarido elteltével per nem indithato,

- nem veszélyeztetheti a Szovetség céljainak megvalositasat és a Szovetség tevékenységét,

- Szovetség tagjai egyenl6 jogok illetik meg és egyenl6 kotelezettségek terhelik.

A tagsagi jogviszony megsziinik:

— atag kilépésével,

- atag kizarasaval,

- a Szdvetség megsziinésével,

- jogi személy jogutod nélkiili megsziinésével,

- tagsagi jogviszony Szovetség altali felmondasaval.

A Szbvetség tagja kilépését koteles bejelenteni a Szovetség Elndkének annak érdekében, hogy a
Szovetség tagnyilvantartasabol torlésre keriilhessen, a tagsag megsziinésének idépontja a tag nyi-
latkozatanak Sz6vetség Elncke altali kézhezvételének napja.

Szovetségi tag kizarasarol elsé fokon a Szévetség elndksége dont. Az Elndkség a kizarasrol hiva-
talbol vagy barmely tag, irasban benyujtott, indoklassal ellatott inditvanyara hataroz. Az elndkség
a kizarasi inditvanyrol haladéktalanul értesiti a kizarandé tagot, aki annak kézhezvételétol szami-
tott 30 napon beliil — az eln6kh6z cimezve — irasbeli észrevételeket tehet arra.

A tag kizarasat mondo hatarozatot irasba kell foglalni, és indokolassal kell ellatni, az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket €s bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati le-
het6ségrol valo tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal koz61ni kell.

A tag a kizarasrdl sz616 hatarozat ellen, annak kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil a Kézgyii-
léshez fordulhat fellebbezéssel. A tag a kizarast kimondé hatarozat meghozatalatol kezdéd6en an-
nak jogerdre emelkedéséig tagsagi jogait nem gyakorolhatja. A Kézgyiilés a fellebbezés tekinteté-
ben a kovetkez6 Kozgyilésen koteles donteni.

Kizarasi okok:

— a SzOvetség alapszabalyanak be nem tartasa,

— a Szovetség célkitlizéseivel ellentétes tevékenység folytatasa.

— atag ajogszabalyt, az alapszabalyt, vagy kozgytilési hatarozatot stlyosan, vagy ismételten sér-
t6 magatartasa.

Amennyiben a tag nem felel meg a jelen Alapszabaly II. rész 1. pontjaban el6irt feltételeknek,
vagy a tag nem tartja be valamelyik vallalt kotelezettségét — igy kiilonésen, amennyiben a tagdij-
hatralékat a tag az irasbeli felszolitast kovetd 30 napon beliil nem rendezi —, a Szévetség a tagsagi
jogviszonyt harminc napos hataridével irasban felmondhatja. A felmondasrél az Szovetség Koz-
gyiilése dont. A Kozgyiilés tagsagi viszonyt felmondo és a torlést elrendeld hatarozatat irasban
kozolnie kell a taggal, személyesen at kell adni, vagy postai szolgaltato utjan, vagy a tag ismert e-
mail-cimére meg kell kiildeni. A szabalyszeriien k6z61t felmondasban szereplé felmondasi hatar-
id6 leteltével a tagsag megszinik.

I11. A SZOVETSEG SZERVEZETI FELEPITESE

Kozgyilés
Elnokség
Ugyvezeté titkar
Feliigyel6bizottsag



A. A Kozgyiilés
A Szbvetség legfobb dontéshozd szerve a tagok Osszességébol allo Kozgyilés. A Kozgyiilést
sziikség szerint, de évente legalabb egyszer Gssze kell hivni, de sziikség szerint a Kozgyiilés bar-
mikor dsszehivhato.
A Kozgyiilést a Szovetség elnoke, akadalyoztatasa esetén az elnokségi tagok barmelyike hivja
Ossze Kozgyilés elott legalabb 15 nappal irdsban meghivo kozzétételével, illetve megkiildésével.
A meghivét a Szovetség honlapjan kell kozzétenni, illetve meg kell kiildeni a tagok ismert e-mail-
cimére. A meghivonak tartalmaznia kell a Szovetség nevét, székhelyét, a Kozgyiilés idejét, he-
lyét, valamint a Kozgyilés napirendi pontjait, és mellékelni kell az esetlegesen sziikséges — a
Kozgyiilés dontéseit eldsegitendd — irdsos anyagokat is, tovabba a hatdrozatképtelenség esetére a
megismételt Kozgyiilés idopontjat, helyét és az eltérd hatarozatképességi szabalyokra vonatkozo
figyelemfelhivast is.
A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a
targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak. A kozgyiilési meghivé honlapon
torténd kozzétételétdl szamitott 10 napon beliil a tagok és a Szovetség szervei az Elnokségtol a
napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban
Elndkség jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl Elnokség nem dont, vagy
azt elutasitja, a Kozgyiilés a napirend elfogadasar6l szol6 hatarozat meghozatalat megel6z6en kii-
16n dont a napirend kiegészitésének targyaban.
A Kozgyiilés helye — az Elndkség eltérd, meghivoban kozolt rendelkezése hianyaban — a Szovet-
ség székhelye.

A Kozgyiilésen minden rendes tag szavazati joggal, meghivottak tandcskozési joggal vehetnek
részt (rendes Kozgyiilés).
Ossze kell hivni tovabba a K6zgyiilést, ha a tagok egyharmada — ok és cél megjeldlésével — azt ké-
ri, vagy ha ezt a bir6sag elrendeli (rendkiviili K6zgyilés).
Az Elnokség koteles a Kozgyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha
a) a Szdvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) a Szovetség elbrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
¢) a Szdvetség céljainak elérése veszélybe keriilt.
A fenti harom ok valamelyike alapjan Gsszehivott Kézgyiilésen a tagok kotelesek az 6sszehi-
vasra okot ad6 koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a Szovetség meg-
sziintetésérdl donteni.

A Kozgylilés hatarozatképes, ha azon a tagok tébb mint fele megjelent. Ha egy tag valamely iigy-
ben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran
figyelmen kiviil kell hagyni.

Hatarozatképtelenség esetén a 8 napon beliili iddpontra, azonos napirenddel dsszehivott Kozgyii-
1és az eredeti napirend tekintetében a megjelentek szamatol fiiggetleniil hatarozatképes. Az eredeti
meghivoban tajékoztatni kell a tagokat arr6l, hogy a megismételt Kozgyiilés a megjelentek szama-
ra valo tekintet nélkiil hatarozatképes. A megismételt Kézgyiilést az eredeti — hatarozatképtelen-
ség miatt elmaradt — Kozgyiilés idopontjat kovetd idépontra, azonos napirendi pontok megjelslé-
sével az eredeti Kozgyiilés napjara is 6ssze lehet hivni.

A hatarozathozatalban nem vehet részt a nemzeti kozgyljtemény képviseldjeként az a személy,
aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja, élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat
alapjan

a. kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotend6 jogiigyletben egyébkeént érdekelt.
akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az Szovetségnek nem tagja,
aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all.
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A Kozgyiilés kizardlagos hataskdrébe tartoznak az alibbiak:

a) a SzOvetség alapszabélyanak és szervezeti és miikodési szabalyzatanak megallapitisa és mo-
dositasa azzal, hogy az SZMSZ nem lehet ellentétes az alapszaballyal,

b) dontéshozatal a tag kizarasar6l hozott elndkségi hatarozat ellen benyujtott jogorvoslati kérel-
mek (fellebbezés) elbiralasarol,

c) dontéshozatal, az Elnokség altal els6 fokon meghozott tagfelvételi kérelmek iigyében elSter-
Jesztett jogorvoslati kérelmekrol, (fellebbezésekrol),

d) azéves munkaterv elfogadasa,

e) az éves koltségvetés elfogadasa,

f) a Feliigyelobizottsag beszamoldjanak elfogadasa,

g) az éves beszdmold jovahagyasaval egyidejiileg kozhasznusagi melléklet elfogadasa, amelyet a
jogszabalyok rendelkezéseinek megfelelen kell elkésziteni, és amelynek tartalmaznia kell a
jogszabélyban irtakat, igy kiilondsen a Civil tv. 29. § (6) és (7) bekezdésében irtakat

h) a Szdvetség mas egyesiilettel torténd egyesiilésének, szétvalasanak, illetve feloszlasanak,
megszlinésének kimondasa,

i) a SzOvetség tisztségviseldinek (a Szovetség Elnoksége és Feliigyelobizottsaga tagjainak)
megvalasztasa, visszahivasa, felmentése,

j) dontés a Szovetség vagyonanak hasznositasarol, felhasznalasarol,

k) azelnokség éves beszamoldjanak és az éves pénziigyi elszamolasanak elfogadasa,

) az éves kotelezd tagdij mértékének, rendelkezésre bocsatas modjanak és befizetés hataridejé-
nek megallapitasa,

m) az olyan szerzddés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Szovetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseljével, a feliigyel6bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval két,

n) ajelenlegi és korabbi Szovetségi tagok, a vezetd tisztségviselok és a feliigyelobizottsagi tagok
vagy mas Szdvetségi szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés,

o) a végelszamolo kijelolése,

p) dontés mindazokban az ligyekben, amelyeket az alapszabaly kizarélagos hatiskérébe utal,

A Kozgyiilés nyilvanos, amely nyilvanossag a jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozha-
to.

A Kozgyiilés hatarozatait egyszerii sz6tobbséggel — 50% + 1 f6 — hozza. Minden szdvetségi tag-
saggal bird nemzeti kozgyijteménynek 1 szavazata van.

Minésitett sz6tobbség — 66% + 1 f6 — szilkséges az alabbi dontések meghozataldhoz:

a jelen (a Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozo kérdéseket targyald) pont a), b), c), 1), g)
pontjai ala tartozé tigyekben.

A Kézgyilés hatarozatait nyilt szavazassal hozza meg, kivéve a jelen pont b), i) pontja alattiakat,
ahol a szavazas titkos formaban torténik.

A Kozgyiilésrol jegyzokonyvet kell felvenni.

A Kozgyiilés els6 napirendi pontja a Kozgyiilés tisztségviseldinek — levezetd elnskének, jegyzo-
konyvvezetdjének, szavazatszamlalojanak, jegyzOkonyv-hitelesitGinek — megvalasztisa. A
Kozgyiilés tisztségviseloi a Kozgyiilésen jelenlevé tagok lehetnek, akiket a Kozgyiilés egyszerii
sz6tobbséggel valaszt.

A jegyzokonyvet a Szovetség Elnoke, valamint két, a Kozgyulesen e feladatra felkért és megva-
lasztott Sz6vetségi tag alairasaval hitelesiti.

A Kozgyiilésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell a Kozgyiilés dontését,
id6pontjat és hatalyat, a dontést tamogatdk &s ellenzok szamaranyat, illetve kérés esetén szemé-
lyét.

A jegyzdkonyv tartalmazza tovabba az egyes napirendi pontokhoz elhangzott fel- és hozzaszola-
sok lényegi tartalmat.



A Kozgyiilés hatarozatait a Szovetségnél rendszeresitett hatarozatok konyvébe is be kell vezetni, —
folyamatos emelkedd sorszamozassal ellatva — amelyeket a jegyzokonyvet hitelesité személyek
alafrasukkal hitelesitenek. A hatarozatokat az alabbi tartalommal kell a nyilvantartasba bevezetni,
a nyilvantartasnak tartalmaznia kell:

e a dontés idopontjat,

e tartalmat,

e iddbeli hatalyat,

e valamint a déntést tAmogatok és ellenzok aranyat, illetve kérés esetén személyét.

Ez vonatkozik valamennyi Kozgyiilés altal meghozott hatarozatra és az elnokség altal meghozott
hatarozatokra is, 1d. az Alapszabaly vonatkoz6 pontjait is.

A Kozgylilés éves beszamoldjat annak mellékleteivel egyiitt a Kézgyiilés hagyja jova, fogadja el.
A Szovetség koteles a Kozgyiilés altal elfogadott beszamolojat, valamint kozhaszniisagi mellékle-
tét — kotelezd kdnyvvizsgalat esetén a kdnyvvizsgaldi zaradékot vagy a zaradék megadasanak el-
utasitasat is tartalmazo fiiggetlen konyvvizsgaldi jelentéssel egyiitt — az adott tizleti év mérlegfor-
dulénapjat kévetd 6todik honap utolséd napjaig letétbe helyezni és kozzétenni, kotelez6 kdnyvvizs-
galat esetén ugyanolyan formaban és tartalommal, mint amelynek alapjan a konyvvizsgalo a be-
szamolot feliilvizsgalta. A Szovetség ezen kitelezettségének a civil szervezetek birosagi nyilvan-
tartasarol és az ezzel Osszefliggd eljarasi szabalyokrdl sz016 térvényben meghatarozott modon tesz
eleget, illetve az éves beszamoldt, a kbzhasznlisagi mellékletet a honlapon is nyilvanossagra hoz-
za, kozzéteszi.

A hatarozathozatal Kozgyiilés tartasa nélkiil is lehetséges. Az ilyen hatarozathozatalt az Elnokség
a hatarozat tervezetének a tagok részére e-mail atjan térténd megkiildésével kezdeményezi. A ta-
gok szamara a tervezet kézhezvételét6l szamitott legalabb nyolcnapos hataridét kell biztositani ar-
ra, hogy szavazatukat megkiildjék az Elnokség részére. A hatarozathozatali eljaras akkor eredmé-
nyes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek az Elndkség részére, amennyi szavazati jogot
képviseld tag jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne Kozgyiilés tartdsa esetén. Ha
barmely tag a Kozgyiilés megtartasat kivanja, a Kozgyiilést az Elnokségnek ssze kell hivnia. A
szavazasra megszabott hataridd utolsé napjat kdvetd harom napon beliil — ha valamennyi tag sza-
vazata ezt megel6zden érkezik meg, akkor az utolso szavazat beérkezésének napjatdl szamitott ha-
rom napon belill — az Elndkség megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi harom napon
beliil kozli a tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi hatarid6 utolsé napja, ha valamennyi
szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

. Elnékség

Az Elnékség a Szovetség ligyvezetd szerve.

Az Elnokség tagja olyan kozgylijtemény mindenkori féigazgatoja, igazgatéja lehet, amely intéz-
mény a Szovetség tagja.

Az Elnokség tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Az elndkségi tag ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet elndkségi tag az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem
mentesiilt.

Nem lehet elnokségi tag (vezetd tisztségviseld) az, akit e foglalkozastol jogerbsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastdl jogerds bir6i itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.
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Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idoétartamig nem lehet az Elndkség tagja (vezetd
tisztségviselO) az, akit eltiltottak a vezets tisztségviseldi tevékenységtol.

Az Elnokség tagjai:

Az Elnokség tagjai vezetd tisztségviselok.

Elnok: vezeti az Elnokség iiléseit, elnkol a Kozgyiilésen, 6nalldan képviseli a Szovetséget, elndki
korlevélben értesiti a tagsagot érinté érdemi tigyekrol.

Elndkségi tagok: az Elnok akadélyoztatasa esetén képviselik a Szovetséget, eljarnak az Elnokség
altal rabizott iigyekben.

A Szovetséget harmadik személyek elbtt onalldan képviseli az Elndk, illetve akadalyoztatdsa ese-
tén az az Elndkségi tag, akit a képviselet ellatisara az elnok meghatalmaz, ugyancsak 6nallé kép-
viseleti jogosultsaggal.

Az Elnokség a Kozgyulés altal valasztott 5 tagbdl all: Elndk és 4 Elnikségi tag.

Az Elnokség tagjait a Kézgyiilés valasztja meg, megbizatasuk 5 (6t) évre szol. Az elndkség tagjai,
sajat soraib6l nyilt szavazassal valasztjak az elnokot, valamint kijelslik az utalvanyozasi joggal
rendelkezd elndkségi tagot. Az elndkség tagjai kételezik magukat arra, hogy a megbizatasuk ido-
tartama alatt minden évben az elndkségi tagok koziil 1j elnokot valasztanak, valamint kijelolik az
utalvanyozasi joggal rendelkezd elnokségi tagot. Az elndk és az utalvanyozasi joggal rendelkezd
elnokségi tag személyének kiilonbozonek kell lennie, a két tisztséget egy személy nem lathatja el.
Az elnékségi tagsag megsziinik a tag halala, lemondéasa és visszahivasa esetén, valamint abban az
esetben, ha foigazgatoi, igazgatoi megbizasa barmely torvényes okbdl visszavonasra keriil, illetve
a hatarozott idétartam lejartaval, az elndkségi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatasa-
hoz sziikséges korben torténd korlatozasaval, az elnkségi taggal szembeni kizaré vagy osszefér-
hetetlenségi ok bekovetkeztével.

Az elndkségi tagsadg megsziinését kovetd 30 napon beliil kételes a Kozgyiilés 0j Elndkségi tagot
valasztani.

Az Elnokség tagjai a Kozgyiilés altal visszahivhatok, ha tevékenységiik sérti vagy veszélyezteti a
Szdvetségi alapszabalyban foglalt célkitiizéseit, illetve feladatainak megvaldsitasat, valamint, ha
biincselekmény miatt jogerdsen elitélték.

Az Elnékségi tag megbizatasarol a Szovetség masik vezet tisztségviseldjéhez vagy a Kozgyi-
léshez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha a Szovetség miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 1j Elnokségi tag kijelolésével
vagy megvalasztasaval, ennek hidnydban legkésbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon
valik hatalyossa.

Az Elnokség 6sszehivasa:
Az Elnékség iilésct a Szovetség elndke, akadalyoztatsa esetén az dltala az Elnokségi tagok sora-
bél kijeldlt mas személy hivja ssze az Ugyvezetd titkar atjan irasban az iilés eldtt legalabb 8 nap-
pal meghivo megkiildésével.
A meghivot az Elnékségi tagok ismert e-mail-cimére kell megkiildeni. A meghivonak tartalmaz-
nia kell a Szovetség nevét, székhelyét, elnokségi iilés idejét, helyét, valamint az elnokségi iilés na-
pirendi pontjait, és mellékelni kell az esetlegesen sziikséges — iilés dontéseit eldsegitendd — irasos
anyagokat is.
Az Elnokség iiléseit sziikség szerint, de legalabb negyedévente tartja, tilései nyilvanosak.

Az Elndkség hatarozatai:
Az Elnokség érdemi kérésekrdl hatarozatban dont. Az Elnékség hatarozatképes, ha iilésein a ta-

gok tobb mint fele jelen van. Az Elnokség hatarozatait egyszerli sz6tdbbséggel hozza. Egyebekben
az Elnokség ligyrendjét sajat maga allapitja meg.



Az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatar-
tozoja élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkstendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Az elnokségi (ilésr6l jegyzokonyvet kell késziteni.
A jegyzOkonyvet a Szovetség elndke, valamint két EIndkségi tag alairasaval hitelesiti.
A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell,

— az Elnékség iilésének dontését,

— id6pontjat és hatalyat,

— a dontést timogatok és ellenzOk szdmaranyat.
A jegyzOkonyv tartalmazza tovabba az egyes napirendi pontokhoz elhangzott fel- €s hozzaszola-
sok Iényegi tartalmat.
Az Elnokség hatarozatait a Szovetségnél rendszeresitett Elnokségi Hatarozatok Konyvébe is be
kell vezetni — folyamatos emelkedd sorszimozassal ellatva —, amelyeket a jegyz6konyvet hite-
lesitd személyek alairasukkal hitelesitenek.
A hatarozatokat az alabbi tartalommal kell a nyilvantartasba bevezetni, a nyilvantartasnak tartal-
maznia kell: a dontés idépontjat, tartalmat, idobeli hatalyat, valamint a dontést timogatok és ellen-
z0k aranyat és kérés esetén személyét.

Az Elnokség tagjai részletes feladat és hataskorét, feladat- és munkamegosztasanak szabalyait a
Szovetség Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

Elnokség feladatai és jogkore:

— liigyvezetés korébe tartozé tigyekben a dontések meghozatala,

— a Kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa,

— végrehajtja a kozgytilési hatarozatokat,

— rendszeresen beszamol a Kozgyiilésnek a Kozgyiilések kozotti idoszakban végzett munkaja-
rol,

— dont az Ugyvezetd titkar évenkénti megbizasardl

— dont els6 fokon a tagfelvételrdl,

— a Szovetség éves munkatervének Osszedllitasa, elfogadasra torténd beterjesztése a Kozgyiilés
elé,

— a Szovetség éves koltségvetésének dsszedllitasa (a Feliigyelobizottsag tagjainak bevonasaval)
elfogadasra torténé beterjesztése a Kozgylilés elé,

— javaslatot készit a Kozgytilés részére:

— dont kitiintetések, emlékérmek alapitasarol, adomanyozasarol,

— dont kiilfldi szervezetekkel torténd kapesolatok felvételérdl, a rendezvények megszervezésé-
ben és lebonyolitasaban,

— dont a szakmai tanulméanyutakon, konferenciakon valé részvétel tigyében,

— sajtotajékoztatot tart, nyilatkozatot tesz,

— részvétel a Kozgyiilésen és valaszadas a Szovetséggel kapcsolatos kérdésekre;

— atagsag nyilvantartésa,

— a Szodvetséget érintd megsziinési ok fennalldsanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkez-
te esetén az e térvényben eléirt intézkedések megtétele;

— a Szdvetség jogszabaly €s az alapszabaly szerinti szervei megalakitisanak és a tisztségviselok
megvalasztasanak elokészitése.

Az Elnik feladatai és jogkore:
— biztositja a folyamatos tigyvitelt és az operativ munkavégzés feltételeit,
— Kozgyiilés sszehiviasa,
— elokésziti a Kozgyiiléseket, biztositja a Kozgyiilés megtartasanak feltételeit,
—  gondoskodik a beszamolok és annak mellékletei, illetve az éves koltségvetés elokészitésérol,
elkészittetésérol és azok Kozgyiilés elé terjesztésérol,
— képviseli a Szovetséget harmadik személyek el6tt,



Orszagos Kozgyljtemények Szdvetsége

— gondoskodik arrél, hogy a Szovetség adminisztrativ tevékenysége jogszabalyoknak megfeleld
tartalommal folyjék,

— javaslatot készit a Kozgyiilés részére,

— sajtotajékoztatot tart, nyilatkozatot tesz.

A Szovetség jogképessége, képviselete:
A Szovetség a tagok k6z0s, tartds, alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos megvalosi-
tasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezé jogi személy, amelynek jogai és kotelezettsé-
gei lehetnek.

A Szovetséget harmadik személyek el6tt onalloan képviseli az elndk, illetve akadalyoztatisa ese-
tén az az Elnokségi tag, akit a képviselet ellatdsara meghatalmaz, ugyancsak 6nallo képviseleti jo-
gosultsaggal.

A Szovetség bankszdmlaja feletti rendelkezési jogot az Elnok onalléan, vagy az Elndk és az El-
ndkség altal kijelslt Elnokségi tag egyiittesen, illetve az Ugyvezetd titkar és az Elnokség altal ki-
jelolt Elnokségi tag egyiittesen gyakorolja.

Kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi joggal az Elnok és az Ugyvezeté titkar egyiittesen, vagy
az Elnok és az Elnokség altal kijelslt Elnokségi tag egyiittesen, illetve az Ugyvezeté titkar és az
Elnokség altal kijelslt Elnokségi tag egyiittesen korlatlanul rendelkezik. Abban az esetben, ha a
kételezettségvallalas és az utalvanyozas nem haladja meg az 50.000 Ft-ot, azaz Otvenezer forin-
tot, akkor az Ugyvezetd titkdr és az Elnokség altal kijelolt Elnokségi tag kiilon-kiilén onalléan is
jogosult rendelkezni.

A Szovetség pénzforgalmat 6nalloé bankszamlan keresztiil bonyolitja le.

C. Ugyvezeté titkar

Ellatja és iranyitja a Szovetség adminisztracios munkajat, e korben megszervezi az elnokségi iilé-
seket, tovabba a Kozgyiiléseket, gondoskodik a kiadvanyok, a tajékoztatok, tudomanyos munkak,
elndki korlevelek elkészitésérol, kiadasarol és postazasardl, feleldsséggel iranyitja a Szovetség
gazdalkodasi tevékenységét. Az Ugyvezeté titkar gondoskodik a kozgyiilési és az elndkségi hata-
rozatok végrehajtasarél. Az Ugyvezeté titkar az Elnokségnek nem tagja, nem vezetd tisztségvise-
16, az elndkségi iilések allandé meghivottja és tanacskozasi joggal rendelkezik. A mindenkori
Ugyvezeté titkart az Elnokség bizza meg. Az Ugyvezeté titkar személyérél minden évben dénteni
kell. Az Ugyvezetd titkar Gjravalaszthaté (ismételten megbizhat6). Az Ugyvezetd titkar kotelezett-
ségvallalasi és utalvanyozasi jogosultsiggal rendelkezik az Alapszabaly vonatkozd pontjaban
meghatarozottak szerint.

D. Feliigyelobizottsag
A Kozgyiilés a Szovetség munkajanak, és ellendrzésére tagjai koziil 3 tagn Feliigyel6bizottsagot
valaszt. A Feliigyelobizottsag tagja olyan kozgylijtemény mindenkori féigazgatoja, igazgatdja le-
het, amely a Szovetség tagja. A Feliigyel6bizottsag feladata a Szovetségi szervek, valamint a jog-
szabalyok, az alapszabaly és a Szovetségi hatarozatok végrehajtasanak, betartasanak ellenérzése.
A Feluigyel6bizottsag tagjai sorabol nyilt szavazassal EInokot valaszt, aki tanacskozasi joggal részt
vesz az Elnokség iilésein.
A feliigyelobizottsagi tagsag megsziinésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatas megsziinésére vo-
natkoz6 szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyeldbizottsagi tag lemondé nyilatkozatat a
Szovetség Elnokéhez intézi.



A Feliigyelébizottsag tagjai nem lehetnek egymasnak kdzeli hozzatartozo élettarsa, (fovabbiak-
ban: hozzitartozo) nem allhatnak egymassal munkaviszonyban vagy mas fiiggdségi viszonyban.

A Feliigyel6bizottsag tagja az a nagykorii személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevé-
kenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a Feluigyelbizottsag tagja,
akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozd kizard ok all fenn, tovabba aki, vagy aki-
nek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

A Feliigyel6bizottsag tagjai a Feliigyel6bizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt
venni. A Feliigyelobizottsag tagjai a jogi személy iligyvezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységiik
soran nem utasithatoak.

A Feliigyeldbizottsag iigyrendjét maga éllapitja meg. A Feliigyelbizottsag évente legalabb két al-
kalommal iilésezik. Az iilést a Feliigyel6bizottsag tagjai sorabol megvélasztasra keriild elnoke hiv-
ja dssze irasban, az {ilés el6tt legalabb 8 nappal meghivo megkiildésével. A meghivot a feliigyel6-
bizottsagok tagjainak ismert e-mail-cimére kell megkiildeni. A meghivonak tartalmaznia kell a
Szovetség nevét, székhelyét, iilés idejét, helyét, valamint az iilés napirendi pontjait és mellékelni
kell az esetlegesen sziikséges — iilés dontéseit eldsegitendd — irdsos anyagokat is.

Az (ilés dsszehivasat a bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elndktol, aki a kérelem kézhezvé-
telét6l szamitva 15 napon beliil dont az tilés 9sszehivasarol.

Ha az Elnék a fenti hataridében az dsszehivasnak nem tesz eleget, a tag maga is 6sszehivhatja a
bizottsag iilését. A FeliigyelSbizottsag iilése akkor hatarozatképes, ha azon valamennyi tag jelen
van. A Feliigyel6bizottsag hatarozatait nyilt szavazas Utjan hozza meg. A Feliigyelobizottsag hata-
rozatait egyhangulag hozza addig, ameddig a Feliigyelbizottsagnak harom tagja van. A Feliigye-
18bizottsag tagjainak szama csak paratlan lehet. A tagok létszamanak novekedésével a Felligyelo-
bizottsag hatarozatai kétharmados szotobbséggel hozza meg.

A Feliigyel6bizottsag ellendérzi a Szovetség milikodését és gazdalkodasat. Ennek soran az Elnok-
ségtol jelentést, a Szovetség munkavallaloitél pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, to-
vabba a Szovetség konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A Feliigyelobizottsag tagja a Szovetség Kozgyiilésén, valamint az Elnékség iilésén tanacskozasi
joggal részt vehet.

A Feliigyeldbizottsag koteles az intézkedésre valo jogosultsaganak megfelelden a dontéshozo
szervet vagy az iigyvezetd szervet tijékoztatni, és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrol
szerez tudomast, hogy
a. a szervezet milkddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyéb-
ként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy ko-
vetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé;
b. vezet6 tisztségviselok felelosségét megalapozo tény meriilt fel.

A Kozgyiilést vagy az elnokségi iilést a Feliigyelbizottsag inditvanyara — annak megtételétol
szamitott harminc napon beliil — intézkedés céljabol 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen el-
telte esetén a Kozgyiilés, illetve az elndkségi iilés Gsszehivasara a FeliigyelObizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikodés helyreallitisa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Feliigyelobizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a térvényességi ellendrzést
ellato szervet.

A Feliigyel6bizottsag munkajaval elosegiti az Elnokség munkajat. Evente dsszefoglalé jelentést
készit a Szovetség és az Elndkség munkajardl, gazdalkodasardl, gazdasagi tevékenységérdl a
Kozgylilés részére.

IV. A SZOVETSEG VAGYONA ES VAGYONI FELELOSSEGE

1. Vagyon:
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A Szovetség induld vagyonat a Szovetség alapité tagjai az elsd alapszabaly keltétdl szamitott
nyolc napon beliil a Szovetség rendelkezésére bocsatottak.

Az indul6 vagyon a Szdvetség 2005. évi tagdijainak Osszessége, amelynek mértéke 100.000 Ft,
azaz Egyszazezer forint / szovetségi tag.

A Szovetség els6dleges bevételi forrasa a tagdij, amelynek mértékét a Kozgyiilés évente allapitja
meg.

A Szovetség miikodéséhez sziikséges tovabbi forrasokat a Szdvetség palyazati uton, egyéb tamo-
gatasok, partolok lehetdségeinek felkutatasaval, illetve jogszabalyok szerinti lehet6ségek igénybe-
vételével és a jelen alapszabalyban foglaltak szerinti korlatok kozott folytatandd gazdasagi tevé-
kenység folytatasaval biztositja.

A Szvetség vagyonat céljanak megfelelden hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott
€s tagjai részére nyereséget nem juttathat.

2. A Szivetség vagyoni felelossége:

A Szvetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok — tagdij megfizetésén feliil — a Szdvetség
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

V. A SZOVETSEG MEGSZUNESE

1. Jogutddlassal torténd megsziinés: Szoévetség mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egye-
siilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre valhat szét.

2. Jogutéd nélkill sziinik meg a Szévetség:
a. atagok kimondjak megszilinését (feloszlasat); vagy
b. az arra jogosult szerv megsziinteti
c. a Szbvetség megvalositotta céljat vagy a Szovetség céljanak megvaldsitasa lehe-
tetlenné valt, és 0j célt nem hataroztak meg; vagy
d. a Szovetség tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.
feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezérasara ira-
nyulo megfelel6 eljaras lefolytatasat kovetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantar-
tasbol torli.

3. A Szovetség jogutdd nélkilli megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmarad6 vagyonrdl a Szovetség Kozgyiilése rendelkezik, jeldli ki a Szovetség céljaval meg-
egyezO vagy mas hasonld cél megvaldsitasara 1étrejott kzhasznu szervezetet, amelynek a vagyont
at kell adni.

V1. VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

a) A Szovetség torvényes mikodéséért a Szovetség tisztségviseldi felelosek, ennek érdekében
kotelesek a Szovetségre vonatkozd jogszabalyokat betartani és betartatni.

A jelen alapszabalyban részletesen nem szabalyozott kérdésekben a Ptk.-t, a Civil tv.-t, a muzealis
intézményekrol és nyilvanos kényvtarakrol szoldé 1997. CXL. torvényt, a koziratokrdl, a kozlevélta-
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rakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVL. torvényt, valamint az egyéb vo-
natkozd jogszabalyokat kell alkalmazni.

A 2025. majus 22. napjan kelt Alapszabaly modositasat és a modositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt Alapszabalyt az Orszagos Kozgylijtemények Szovetségének Kozgyiilése a mellékelt jegyzo-
konyv szerint 2025. majus 22. napjan elfogadta.

Kelt Szentendrén, 2025. majus 22. napjan

, *Lf\)}’-‘k Q&L/LQ
7

elndk
JegyzOokonyvet hitelesito elndkségi tag jegyz6kon

vet hitelesité elndkségi tag

A Cnytv. 38.§ (2) bekezdés alapjan dr. Subasicz Eva iigyvéd igazolom, hogy a jelen Médositott és
Egységes Szerkezetbe foglalt Alapszabaly sz6vege megfelel a létesitd okirat modositasok alapjan hata-
lyos tartalmanak.

A létesit okirat vastag kiemeléssel megjelslt pontjainak valtozasa adott okot, a Modositott €s Egysé-
ges Szerkezetbe Foglalt Alapszabaly elkészitésére, amelynek Kazgyiilés altali elfogadasanak és alairas
helye és idopontja, hatalybalépési idopontja: Szentendre, 2025, majus 22. nap
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